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La version française se trouve ci-dessous 
 
Development and Engagement Officer 
 

About Myriad Canada 
 
The Myriad Canada Foundation’s mission is to enable effective cross-border 
philanthropy by helping Canadian individuals, families, corporations, and foundations 
support charitable projects worldwide. We work in close collaboration with local 
organizations across the United States, Central and Latin America, Europe, Africa, and 
Asia to implement initiatives in the fields of education advancement, poverty alleviation, 
health, arts and culture, scientific research, and the environment. 
 
We provide the due diligence, oversight, and compliance required for international 
charitable projects to ensure that donors can receive charitable tax receipts for their 
contributions. Project implementation and the use of funds are carefully monitored and 
governed by two key priorities: maximizing concrete, measurable impact and 
minimizing administrative costs as much as possible.  
 
In 2025, Myriad Canada received CAD 26.1 million in donations and supported 102 
projects implemented across 43 countries. More information about our impact can be 
found here. 
 
As a member of the Myriad Alliance for Borderless Giving, and building on more than 50 
years of relationships through the KBF Family, Myriad Canada benefits from a strong 
global network as well as extensive operational expertise and sector knowledge. 
 
About the Role 
 
We are currently seeking a Development and Engagement Officer to join our team. 
Reporting to the Development & Engagement Manager, the successful candidate will 
support business development through external relationship building, while also 
contributing to due diligence processes and project management activities. 
 

https://www.myriadcanada.org/en/bulletin/snapshot-2025/
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Working closely with the Development & Engagement Manager, the role will help 
strengthen Myriad Canada’s presence and engagement with international partners, while 
contributing to the development of our global network by: 
• Gaining hands-on experience in the due diligence, compliance, and reporting 

processes required for the management of international charitable projects;  
• Identify and develop new international charitable projects, from initial due 

diligence through ongoing operational management;  
• Actively contributing to the growth of Myriad Canada within the Myriad Alliance 

for borderless giving. 
 
About You 
 
The successful candidate is: 

• Flexible, empathetic, and reliable, with a strong sense of accountability; 

• A strong communicator and relationship-builder, who is open-minded, curious, 

and eager to learn; 

• Collaborative, with the adaptability to thrive in a fast-growing and evolving 

organization;  

• Highly organized and detail-oriented, with strong prioritization and problem-

solving skills;  

• Aligned with our values of integrity, transparency, equity, and international 

solidarity;  

• Has a demonstrated interest in the philanthropic sector and/or international 

cooperation, ideally with prior experience in non-profit organizations, 

fundraising, development, or international cooperation environments. 

The candidate has strong communication skills in English; proficiency in French is 
considered an asset.  
 
Candidates must have legal authorization to work in Canada on a long-term basis. 
 
What We Offer 
 

• A permanent full-time position; 

• A competitive salary between $60,000 to $70,000 based on experience and skills; 

• Health and dental insurance; 

• Contribution to retirement funds; 
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• A hybrid work model, with a minimum of two days at the Montreal office (and 

a minimum of three days during the first 6 months) 

• 4 weeks of vacation per year; 

• A work environment that is professional and motivating; 

• An immediate start date. 

Myriad Canada strives to closely reflect the society to which it is committed. We 
encourage applications from members of groups facing barriers to equity. 
 
How to apply 
Please send your CV and cover letter by email to talent@myriadcanada.org, by Friday 
May 22nd, 2026. 
 
We thank all candidates for their interest. We apologise in advance that only those 
invited to interview may receive a response. 
 
 
 

 
 
 
Collaborateur(rice) en développement et engagement 
 

À propos de Myriad Canada 
 
La mission de la Fondation Myriad Canada est de permettre les dons éclairés et efficaces 
pour des projets de bienfaisance internationaux, en aidant les particuliers, les familles, 
les entreprises et les fondations au Canada à soutenir des causes charitables dans le 
monde. Nous travaillons avec des organisations locales aux États-Unis, en Amérique 
centrale et latine, en Europe, en Afrique et en Asie pour mettre en œuvre des projets 
charitables dans les domaines de l’éducation, de la lutte contre la pauvreté, de la santé, 
des arts, de la recherche scientifique et de l’environnement. 
 
Nous assurons la diligence raisonnable et la surveillance que les projets charitables 
requièrent pour que les donateurs reçoivent un reçu d’impôt pour leurs dons de 
bienfaisance. La manière dont les projets sont menés et les dons utilisés est étroitement 

mailto:talent@myriadcanada.org
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contrôlée et surveillée. Elle est régie par deux priorités : avoir un impact clair et concret, 
et minimiser les frais de gestion autant que possible. 
 
En 2025, Myriad Canada a reçu 26,1 millions de dollars canadiens en dons et a soutenu 
financièrement et mis en œuvre, avec des partenaires locaux, 102 projets dans 43 pays. 
Plus d’informations sur notre impact sont disponibles ici. 
 
En tant que membre de la Myriad Alliance for Borderless Giving, et s’appuyant sur plus de 
50 ans de relations au sein de la famille KBF, Myriad Canada bénéficie d’un solide réseau 
mondial ainsi que d’une expertise opérationnelle et sectorielle approfondie. 
 
À propos du poste 
 
Nous sommes actuellement à la recherche d’un(e) Collaborateur(rice) en 
développement et engagement pour rejoindre notre équipe. Relevant de la 
Responsable du développement et de l’engagement, la personne retenue contribuera au 
développement de la Fondation par la création et l’entretien de relations externes, tout 
en participant aux processus de diligence raisonnable et aux activités de gestion de 
projets. 
En collaboration étroite avec la Responsable du développement et de l’engagement, ce 
rôle contribuera à renforcer la présence et l’engagement de Myriad Canada auprès de 
partenaires internationaux, ainsi qu’au développement de notre réseau mondial en : 
 

• Acquérir une expérience pratique des processus de diligence raisonnable, de 
conformité et de suivi nécessaires à la gestion de projets charitables 
internationaux ; 

• Identifiant et développant de nouveaux projets charitables internationaux, de 
l’évaluation initiale à la gestion opérationnelle continue ; 

• Contribuant activement à la croissance de Myriad Canada au sein de la Myriad 
Alliance for Borderless Giving. 
 

À propos de vous 
 
La personne recherchée est : 

• Flexible, empathique et fiable, avec un fort sens des responsabilités ; 

• Une excellente communicatrice ou un excellent communicateur, capable de bâtir 
des relations, ouvert(e) d’esprit, curieux(se) et désireux(se) d’apprendre ; 

• À l’aise en collaboration et capable d’évoluer dans une organisation en croissance 
rapide ; 
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• Très organisé(e), rigoureux(se) et doté(e) d’excellentes capacités de priorisation 
et de résolution de problèmes ; 

• En adéquation avec nos valeurs d’intégrité, de transparence, d’équité et de 
solidarité internationale ; 

• Intéressé(e) par le secteur philanthropique et/ou la coopération internationale, 
idéalement avec une expérience préalable dans des organismes à but non lucratif, 
en collecte de fonds, en développement ou en coopération internationale. 

 
Une excellente maîtrise de l’anglais est requise ; la connaissance du français constitue 
un atout. 
 
Les candidat(e)s doivent être autorisé(e)s à travailler au Canada sur le long terme. 
 
Ce que nous offrons 
 

• Un poste permanent à temps plein ; 

• Un salaire compétitif entre 60 000 $ et 70 000 $ selon l’expérience et les 
compétences ; 

• Une assurance santé et dentaire ; 

• Une contribution à un régime de retraite ; 

• Un mode de travail hybride, avec un minimum de deux jours au bureau de 
Montréal (et un minimum de trois jours pendant les six premiers mois) ; 

• 4 semaines de vacances par an ; 

• Un environnement de travail professionnel et stimulant ; 

• Une entrée en poste immédiate. 
 

Myriad Canada souhaite refléter la diversité de la société qu’elle sert. Nous 
encourageons les candidatures de personnes issues de groupes confrontés à des 
obstacles à l’équité. 
 
Comment postuler 
 
Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation par courriel à 
talent@myriadcanada.org, au plus tard le vendredi 22 mai 2026. 
 
Nous remercions tous les candidat(e)s pour leur intérêt. Nous nous excusons à l’avance 
que seules les personnes retenues pour une entrevue soient contactées. 
 
 

mailto:talent@myriadcanada.org

