
 
 

APPEL DE CANDIDATURES 
POUR LE 

CONSEIL D’ADMINISTRATION NATIONAL DE 2022-2023 
 
L’Association canadienne des professionnels en dons planifiés (ACPDP) sollicite la candidature de 
personnes intéressées à siéger à son conseil d’administration national. Nous recherchons des 
personnes qui font preuve d’un leadership fort et qui réfléchissent de manière stratégique pour 
faire progresser notre organisme. 
 
Chaque année, les membres de l’ACPDP élisent leur conseil d’administration lors de l’assemblée 
générale. Le conseil de 2022-2023 sera composé de onze (11) administrateurs et administratrices, 
et nous recherchons actuellement trois (3) personnes qui seront désignées lors de l’assemblée du 
jeudi 7 avril 2022. Les membres occupent leur poste pendant trois (3) ans et peuvent remplir 
jusqu’à deux (2) mandats.  
 
Critères de sélection 
 
Le comité de gouvernance prendra en compte les critères de sélection suivants lorsqu’il examinera 
les candidatures, afin de s’assurer que le conseil dispose des compétences, représente les régions 
desservies et est diversifié en vue de s’attaquer aux priorités stratégiques de l’organisme.  
 
• Expérience et leadership éprouvés. 
• Participation à un chapitre local, à un comité national et aux programmes et activités de 

l’ACPDP. 
• Engagement à adopter une approche de gouvernance qui est tournée vers l’avenir et axée sur 

un leadership stratégique et organisationnel. 
• Connaissances et expérience professionnelles. 
• Enthousiasme et énergie de travailler avec une équipe engagée, et volonté d’accomplir des 

tâches et des projets en dehors des réunions du conseil d’administration. 
 
Nous prendrons en compte aussi la conviction de la personne à l’égard de la mission de l’ACPDP 
ainsi que son expérience dans la gestion des ressources humaines et des risques et dans la 
planification stratégique. 
 
Il n’est pas requis pour les candidats et les candidates d’être membres de l’ACPDP, mais ils devront le 
devenir s’ils sont élus au conseil.  
 
L’ACPDP favorise l’équité et valorise la diversité au sein de notre conseil d’administration et sur notre 
lieu de travail. Nous encourageons les personnes à s’auto-identifier à des fins de diversité. Toutes les 
personnes qualifiées seront prises en considération. 
 
Si vous souhaitez vous joindre au conseil d’administration national ou proposer une candidature, 
veuillez remplir le formulaire ci-joint et l’envoyer avec les pièces justificatives requises à 
board@cagp-acpdp.org d’ici le lundi 10 janvier 2022.  
 
Si vous avez des questions, veuillez communiquer avec Ruth MacKenzie, présidente et directrice 
générale, à rmackenzie@cagp-acpdp.org ou au 1 888 430-9494, poste 223. 
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FORMULAIRE DE CANDIDATURE 
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION NATIONAL 2022-2023 
 

 
Renseignements de la personne candidate 
 
Nom : ___________________________________________________________________________________________________________ 
 
Emploi / poste : _______________________________________________________________________________________________ 
 
Adresse : _______________________________________________________________________________________________________ 
 
N° de téléphone : ________________________________ Courriel : _______________________________________________ 
 
Date : _____________________________________________ Signature : _____________________________________________ 
 
Personne proposant la candidature (autocandidature acceptée) : 
 
Nom : ___________________________________________________________________________________________________________ 
 
Emploi / poste : _______________________________________________________________________________________________ 
 
Êtes-vous membre de l’ACPDP? Oui / Non Si oui, chapitre de l’ACPDP : __________________________ 
 
Personne appuyant la candidature : 
 
Nom : ___________________________________________________________________________________________________________ 
 
Emploi / poste : _______________________________________________________________________________________________ 
 
Êtes-vous membre de l’ACPDP? Oui / Non Si oui, chapitre de l’ACPDP : __________________________ 
 
Documents justificatifs 
 
Les informations et documents suivants sont requis pour appuyer la candidature : 
 
1. Le curriculum vitae de la personne candidate. 
2. Un texte (maximum de 250 mots) de la personne candidate expliquant sa motivation et son 

intérêt à siéger au conseil d’administration de l’ACPDP, ses compétences et ses aptitudes 
pertinentes, les enjeux qu’elle estime important d’aborder par le conseil, et toute autre idée ou 
information dont elle souhaite faire part.  

3. Le nom et les coordonnées d’une personne, autre que celle proposant ou appuyant la 
candidature, pouvant agir comme référence. 

 
Veuillez envoyer ce formulaire de candidature avec les pièces justificatives à board@cagp-
acpdp.org d’ici le lundi 10 janvier 2022.  
 
Nous remercions tous les candidats et candidates de leur intérêt. Nous contacterons uniquement ceux 
sélectionnés pour un examen plus approfondi.  
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