
 

 

 

 

 

CITATION DU MOIS  

« Vous devez non seulement regarder les gens,  

mais aussi chercher à comprendre qui ils sont. »  

Lord Chesterfield 

 

Juin 2010 

MESSAGE DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE 

Chaque mois, le bureau national de la CAGP-ACPDPMD envoie à ses membres 

un bulletin de liaison mensuel électronique, le PLANNER, qui contient de 

l’information sur ce qui se passe à l’association, les activités de formation 

locales et nationales, les faits saillants concernant le programme UN HÉRITAGE 

À PARTAGERMD et les nouveaux membres. 

Désormais, nous ajouterons au PLANNER un article mensuel signé par l’un de 

nos membres ayant accepté de vous faire profiter de son expérience. Nous 

avons le privilège de pouvoir compter sur des membres qui possèdent des 

connaissances variées et adaptées à divers profils de lecteurs, notamment en 

ce qui a trait aux tendances philanthropiques, à la fiscalité, au marketing et 

aux stratégies de gestion des programmes de dons planifiés. Nous 

comprenons qu’il n’est pas seulement important de se tenir au courant de ce 

qui se passe au sein de l’association, mais qu’il est aussi important de 

connaître ce que d’autres membres ont à dire au sujet de la pratique des 

dons planifiés dans leur champ d’action. 

Si vous êtes intéressé à nous faire parvenir un article pour la prochaine édition 

du PLANNER, faites-le-moi savoir. Nous sommes à la recherche d’articles de 

500 à 600 mots portant sur les dons planifiés susceptibles d’être utiles à 

d’autres membres de la CAGP-ACPDPMD.  

Nous remercions Joshua E. Thorne qui nous fait part de son expérience dans 

ce premier article. Nous espérons que ce nouvel ajout au PLANNER saura vous 

intéresser ! 

 

    

 

Diane MacDonald,  

Directrice générale de la CAGP-ACPDPMD 
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Éviter la débâcle des polices d’assurance 
 

Joshua E. Thorne, instructeur pour la CAGP-ACPDPMD et directeur du cours exhaustif sur les dons planifiés 

donné au centre des congrès de Banff.  

 

En tant qu’instructeur pour la CAGP-ACPDPMD, on me demande souvent conseil concernant les polices 

d’assurance en difficulté détenues par les organismes de bienfaisance. Le plus souvent, les polices en 

question risquent de devenir caduques et le conseil d’administration des organismes concernés veut 

savoir quelle ligne de conduite adopter. La nature du don d’assurance vie, par essence lié au décès 

de l’assuré, met certains membres de conseil mal à l’aise. Ces considérations personnelles doivent 

toutefois être mises de côté quand il s’agit de décider de la meilleure façon de gérer ces actifs. 

 

J’ai moi-même géré un portefeuille d’une soixantaine de polices d’assurance, la plupart d’entre elles 

étant détenues par des organismes de bienfaisance : je connais donc bien la question. Les polices 

d’assurance vie qui présentaient des problèmes sont celles qui m’ont le plus permis d’approfondir mes 

connaissances à ce sujet. Il s’agissait le plus souvent de donateurs qui avaient décidé de ne plus payer 

leurs primes, ou de polices établies dans les années 1990 avec des projections de taux de rendement 

non atteintes au cours de la dernière décennie. J’en suis arrivé aux conclusions suivantes concernant la 

gestion de ces actifs importants pour les organismes de bienfaisance.  

 

Tout d’abord, les polices d’assurance vie détenues par les organismes de bienfaisance doivent être 

gérées comme n’importe quel autre actif destiné à la bienfaisance. Cela signifie que ces organismes 

doivent examiner annuellement leurs polices afin de connaître précisément ce qu’ils possèdent, les 

prémisses d’établissement de ces polices et leurs projections de rendement. Il est impossible d’imaginer 

qu’un portefeuille d’actifs destinés à une fondation puisse ne pas être soumis à une telle gestion. 

Pourtant, il est surprenant de voir que les organismes de bienfaisance n’appliquent pas ces mêmes 

principes de gestion aux polices d’assurance vie qu’elles détiennent. Ils doivent se demander si les 

actifs d’une police auraient un meilleur rendement s’ils étaient placés dans un fonds de dotation ou 

dans quelles circonstances ils devraient utiliser leurs propres fonds pour couvrir les primes restantes afin 

de maintenir la police en vigueur. C’est en effectuant un examen annuel qu’on obtient des réponses à 

ces scénarios. 

 

La deuxième leçon que j’ai tirée de mon expérience est l’importance de maintenir une relation suivie 

avec le donateur, qui est dans la plupart des cas celui qui est assuré par la prime d’assurance vie. Cet 

examen annuel est une occasion de communiquer avec lui pour le conforter dans sa décision d’avoir 

fait don de sa police et l’encourager à continuer à payer ses primes. L’examen permet d’évaluer les 

alternatives qui s’offrent si le donateur remet en question le versement de primes futures ou si des 

difficultés potentielles pointent à l’horizon. Les rapports annuels de gestion des polices d’assurance vie 

données, tout comme les rapports de gestion des fonds de dotation, peuvent éviter les crises soudaines 

menant à l’annulation d’une police d’assurance.  

 

Troisièmement, j’ai appris qu’il était précieux d’obtenir les conseils de spécialistes. J’ai acquis une 

bonne partie de mes connaissances en matière d’assurance vie en posant des questions « naïves » 

autour d’un café à des professionnels de l’assurance qui connaissent leurs produits ainsi que les 

motivations menant à la planification de dons. Il est important de poser de telles questions à des 

professionnels qui connaissent bien la question des dons de police d’assurance ou qui ont agi à titre de 

conseillers auprès d’organismes de bienfaisance. En fréquentant les membres de la CAGP-ACPDPMD, 

j’en ai ajouté plusieurs à mon réseau de conseillers fiables. Leurs noms s’ajoutent à la liste des conseillers 

de mes donateurs et d’autres personnes actives au sein d’organismes de bienfaisance dans ma 

collectivité. Les discussions que j’ai eues avec eux m’ont permis d’élargir mes perspectives sur les 

organismes de bienfaisance, car nous travaillons tous pour la même clientèle.  



 

 

 

 

 

 

Il y a une limite au bagage de connaissances qu’on peut s’attendre à obtenir d’un employé d’un 

organisme de bienfaisance et au temps qu’un conseiller peut nous accorder à titre gratuit. Attendez-

vous à recourir aux services d’un professionnel pour examiner de temps à autre les actifs que 

représentent vos polices d’assurance, tout comme vous engagez des conseillers financiers pour la 

gestion de vos autres actifs de bienfaisance. 

 

Les dons de polices d’assurance à un organisme de bienfaisance sont un produit très flexible et utile à 

incorporer dans les planifications financières ou successorales. Un mauvais produit vendu pour une 

mauvaise raison est une source de déception autant pour les organismes de bienfaisance que pour les 

donateurs. En adoptant un mode de gestion actif, on évite que les portefeuilles de polices 

d’assurances données pour des fins de bienfaisance engendrent des déceptions et on s’assure qu’ils 

continuent à constituer un atout. 

 

Joshua est directeur du service de conseils philanthropiques du Groupe gestion privée Scotia à Toronto. 

 

 

NOUVELLES DE L’ARC 
 

- Lignes directrices : Respect des droits de la personne et enregistrement des organismes de 

bienfaisance 

- L'Agence du revenu du Canada lance une série de vidéodiffusions à l'intention d'une nouvelle 

génération de donateurs 

- Inscription aux webinaires d'information pour les organismes de bienfaisance donnés en juin 

2010 

- Nouvelle webémission sur les états financiers, les livres de comptes et les registres 

- Bulletin de liaison de l'ARC à l'intention des organismes de bienfaisance enregistrés, no 2, mai 

2010 

 

 

ACTIVITÉS NATIONALES DE FORMATION  
 

Cours d'une journée sur les dons planifiés 

 

L’intérêt soulevé par ce cours d’une journée est exceptionnel. Nous avons déjà reçu des demandes 

pour donner ce cours dans les villes suivantes :  

 

London, Ontario 

16 avril 2010 (Cours déjà donné) 

 

Edmonton, Alberta 

11 mai 2010 (Cours déjà donné) 

 

Toronto, Ontario 

15 juin 2010 (Cours déjà donné)  

 

Vancouver, Colombie-Britannique 

28 juin 2010 (Sur invitation seulement) 

 

Victoria, Colombie-Britannique 

29 juin 2010 (Sur invitation seulement) 

 

Vancouver, Colombie-Britannique 

25 octobre 2010 (Sur invitation seulement) 

 

Si vous désirez vous inscrire au Cours d’une journée sur les dons planifiés ou en accueillir un au sein de 

votre organisme ou dans votre région, communiquez avec nous à l’adresse suivante : 

education@cagp-acpdp.org. 

http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/plcy/cgd/hmn-rghts-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/plcy/cgd/hmn-rghts-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/nwsrm/rlss/2010/m05/nr100511-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/nwsrm/rlss/2010/m05/nr100511-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/cmmnctn/wbnrs/rgstr-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/cmmnctn/wbnrs/rgstr-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/cmmnctn/wbnrs/wbcsts-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/cmmnctn/nwslttrs/cnnctn/cnnctn02-fra.html
http://www.cra-arc.gc.ca/tx/chrts/cmmnctn/nwslttrs/cnnctn/cnnctn02-fra.html
http://www.cagp-acpdp.org/fr/education/allinaday.aspx


 

 

 

 

 

 

 

Cours exhaustif sur les dons planifiés, niveau original  

 

1. Du 26 septembre au 1er octobre 2010 

Briars Inn and Resort, Jacksons Point, Ontario 

Instructeurs : DeWayne Osborne, directeur général, Lawton Partners. Deuxième instructeur, 

à préciser 

 

 

2. Du 19 au 24 octobre 2010,  

Centre des congrès de Banff, en Alberta 

Instructeurs : Norma Cameron, CFRE, propriétaire et directrice de The Narrative Company, et 

Joshua Thorne, service de conseils philanthropiques du Groupe gestion privée Scotia à Toronto.  

 

Si vous désirez figurer sur la liste des participants intéressés à l’un ou l’autre de ces cours, veuillez 

communiquer par courriel avec Sharyon Smith à l’adresse suivante : education@cagp-acpdp.org. Vous 

serez alors mis au courant des dernières nouvelles concernant le cours choisi et vous aurez la possibilité 

de vous inscrire en priorité ! 

 

 

Série de webinaires CAGP-ACPDP / CGA  

 

Veuillez visiter ce site pour avoir accès à la liste complète des webinaires offerts, des sujets dont ils 

traitent et des dates de leur diffusion. Parmi les nombreux privilèges dont vous bénéficiez à titre de 

membre, vous avez droit à des réductions sur le prix d’inscription à ces webinaires.  

 

 

Inscrivez cette date dans votre agenda 

 

18e congrès national annuel de la CAGP-ACPDPMD du 13 au 15 avril 2011, Hôtel Hilton du centre-ville, 

Toronto, Ontario 

Pour plus d’information sur les activités de formation organisées par la CAGP-ACPDPMD, veuillez 

consulter la page Web que voici : www.cagp-acpdp.org. 

________________________________________________________________________________________________________________ 

En direct du conseil d’administration 

Un congrès réussi de plus !! Nos employés ainsi que le comité d’accueil local du congrès à Edmonton 

ont fait un excellent travail et nous apprécions à leur juste mesure leur formidable contribution et leur 

dévouement exceptionnel. Nous remercions également nos commanditaires et nos exposants pour leur 

fidèle soutien. 

 

Le conseil tient aussi à remercier les congressistes dévoués qui ont assisté à la plénière du vendredi 

après-midi et participé à la discussion sur la planification stratégique en cours. Les commentaires reçus 

seront très utiles pour la progression de l’association. Parmi les suggestions retenues en vue de la 

réalisation de la mission de la CAGP-ACPDPMD, dont l’énoncé est Assurer l’essor des dons planifiés au 

Canada, figurent les suivantes : établir des lignes de communication avec la direction des organismes 

de bienfaisance et améliorer le programme de formation de l’association. 

http://www.cagp-acpdp.org/en/education/cgp_course.aspx
mailto:education@cagp-acpdp.org
http://www.cagp-acpdp.org/en/education/online_seminars/cga.aspx#cga
http://www.cagp-acpdp.org/


 

 

 

 

 

 

La CAGP-ACPDPMD est heureuse de présenter les membres qui feront partie de son conseil 

d’administration en 2010-2011 et qui ont été élus lors de son assemblée générale annuelle de 2010. 

Roger Lee, président 

Marilyn Monson, vice-présidente 

Rosemarie Sampson, secrétaire 

Tom Riglar, trésorier 

Luce Laguë 

Greg Lichti 

Charles O’Neil 

Bob Strachan 

Ross Young 

Toutes nos félicitations à Bob Strachan et à Ross Young, C.A., C.F.P., qui siègent pour la première fois au 

conseil de la CAGP-ACPDPMD. Leurs notices biographiques sont affichées sur le site Web de la CAGP-

ACPDPMD. Cliquez ici pour plus d’information. 

La CAGP-ACPDPMD désire également exprimer sa reconnaissance envers ses deux administrateurs 

sortants qui se sont distingués par la qualité de leur travail et leur dévouement à l’égard de la cause 

des dons planifiés, à savoir Charlotte Lawson, directrice du développement des fonds, région du 

Pacifique au sein de l’Association canadienne du diabète, et Linda Pearson, vice-présidente du 

développement et directrice de campagne au sein de la Women's College Hospital Foundation.  

Nous remercions aussi Greg Lichti qui a fait preuve de leadership en tant que président de l’association 

et nous sommes particulièrement heureux qu’il ait accepté de demeurer en poste pour une année de 

plus comme membre du conseil à titre individuel. Tous nos remerciements également à Rosemarie 

Sampson et à Tom Riglar qui ont accepté de continuer de siéger au conseil, respectivement en tant 

que secrétaire et que trésorier. 

Enfin, plusieurs d’entre vous savent probablement que les organismes américains Partnership for 

Philanthropic Planning (ce dernier étant connu jusqu’à récemment sous le nom de National Committee 

for Planned Giving) et l’Association of Fundraising Professionals ont annoncé qu’ils avaient entamé des 

négociations en vue de leur éventuelle affiliation. Aucune discussion de ce genre n’a eu lieu au 

Canada et une telle éventualité n’est pas envisagée ici. Le conseil continuera toutefois de surveiller la 

situation aux États-Unis et s’assurera de vous informer de tout nouveau développement.  

 

Nous vous souhaitons un excellent été ! 

 

Le conseil d’administration de la CAGP-ACPDPMD 
________________________________________________________________________________________________________________ 

http://www.cagp-acpdp.org/fr/aboutus/directors.aspx


 

 

 

 

 

Gagnants des prix distribués pendant le congrès 2010 de la 

CAGP-ACPDPMD  
 

Voici les gagnants des prix distribués lors du congrès national de la CAGP-ACPDPMD tenu à Edmonton.  

 
Donateurs des prix Prix Gagnant 

Jeu du hall d’exposition  

 
 

Inscription au congrès national de la 

CAGP-ACPDPMD en 2011, adhésion 

gratuite à la CAGP-ACPDPMD pour un 

an et billet d’avion pour une personne 

par WestJet  

Ligia Pena,  

Diversa Consultants 

 

Janice Correa,  

École nationale de ballet du 

Canada 

CFRE International  

 

Frais d’agrément au CFRE  John Rumble, Groupe BMR  

Charity Life Direct  

 

Écran plat d’ordinateur (22 pouces) Gary Sawatzky, 

Mennonite Foundation of 

Canada 

CharityVillage.com  

 

Cours en ligne offerts par le campus 

de CharityVillage  

Alan Sharpe, Gideons 

 

Francois Mercier, SFL 

 

Sylvia Ross, Salvation Army  

 

Diane Marrow, Pathways 

Edmonton Community 

Foundation/Endowment 

Horizons Canada 
 

Livre : The Art of Giving Laura Svajlenko,  

Centre for Spiritual Living 

FUNDING matters Inc.  
 

100 $ Robbie Gamble 

Groupe  Investors  

 

Nintendo Wii Paulette Sweeney-Goodwin, 

Yarmouth Hospital Foundation 

UN HÉRITAGE À 

PARTAGERMD 
 

iPod nano 8GB, couleur argent Ligia Pena,  

Diversa Consultants 

Logilys  

 

Bouteille de vin Jose Guillan,  

Bethany Care Foundation 

Placements Mackenzie    

 

Ensemble de thé pour deux et 

accessoires pour l’amateur de vin 

Stacey Scott, MacEwan 

 

Mike Strathdee,  

Mennonite Foundation 

Miller Thomson, LLP  

 

 
 

Écouteurs Bluetooth de marque 

Jawbone 

Joyce Tutt 



 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

NOUVELLE fonction de recherche d’organismes 

de bienfaisance maintenant en ligne !  
 

 

 

Le bureau national de la CAGP-ACPDPMD est heureux d’annoncer que les membres de la CAGP-

ACPDPMD qui travaillent pour un organisme de bienfaisance bénéficieront d’un nouveau privilège à titre 

gratuit. En effet, depuis le 1er juin, le nom de leur organisme figurera sur la liste de recherche 

d’organismes du site Web http://www.unheritageapartager.ca. Le grand public pourra désormais 

effectuer des recherches par nom, ville, province ou catégorie, en vue d’obtenir les coordonnées 

d’organismes de bienfaisance et des professionnels en dons planifiés membres de la CAGP-ACPDPMD 

travaillant au sein de ces organismes !! 

 
Avec votre permission, le nom de votre organisme ainsi que vos coordonnées figureront au répertoire 

consultable accessible à l’aide de la fonction « Trouver un organisme de bienfaisance ou un conseiller 

en dons planifiés » située sur la page d’accueil du site Web du programme. Cette fonction augmentera 

la visibilité de nos professionnels en dons planifiés et permettra au public de trouver dans leur région des 

membres de l’association qui adhèrent à son code de déontologie. 

 

Si vous ne désirez pas que vos coordonnées figurent dans ce répertoire consultable, veuillez 

communiquer avec Jennifer Paradis, coordonnatrice nationale du programme UN HÉRITAGE À 

PARTAGERMD, afin d’obtenir un formulaire d’exclusion : leavealegacy@cagp-acpdp.org.  

Nous vous remercions pour le fidèle soutien que vous accordez à l’Association canadienne des 

professionnels en dons planifiés. Nous continuerons à vous offrir de nouveaux privilèges afin de nous 

assurer de votre satisfaction. 

Pour plus d’information concernant le programme UN HÉRITAGE À PARTAGERMD et sur les avantages 

qu’il comporte pour vous et pour votre organisme, veuillez communiquer avec Jennifer Paradis, 

coordonnatrice nationale du programme UN HÉRITAGE À PARTAGERMD, leavealegacy@cagp-

acpdp.org.  

 

Groupe gestion privée 

Scotia  

  

 

Maillot autographié des Oilers 

d’Edmonton 

Ken McGowan,  

Community of Christ 

Target 

Analytics/Blackbaud, Inc. 
 

Kindle d’Amazon Kim Taylor,  

Lethbridge College 

TD Waterhouse   

 

Livres Lori Harasem, Galt Museum;  

 

Myrna Fyfe,  

University Hospital Foundation 

http://www.unheritageapartager.ca/
mailto:leavealegacy@cagp-acpdp.org
mailto:leavealegacy@cagp-acpdp.org


 

 

 

 

 

 
BIENVENUE AUX NOUVEAUX MEMBRES DE LA CAGP-ACPDP

MD
  

ET À CEUX QUI NOUS SONT REVENUS 

 
Prénom Nom Employeur Table ronde 

Carol Beebe Tim Hortons Région de Vancouver 

Sarah Blackwell Canadian Lutheran World Relief Manitoba 

Marina Boulos-Winton Fondation du Grand Montréal Région de Montréal 

Brenda Boyes 
Humber Fundraising and Volunteer 
Managment Région de Toronto 

Kimberley Buchan Ranch Ehrlo Society Sud de la Saskatchewan  

Debie Byl Spirit of the North Healthcare Foundation Région de Vancouver 

Enzo Calamo Lugen Family Office Inc. Région de Vancouver 

Denise Castonguay Canada Gives Région de Toronto 

Phyllis D'Aguiar Jewish Community Foundation of Calgary Sud ŘŜ ƭΩAlberta 

Emma Darby The Hospice of Windsor Essex County Inc. Comté de Windsor et Essex 

Judy Davis Hospitals of Regina Foundation Sud de la Saskatchewan 

Anna Der 
Seniors Assisted Transportation Society of 
Greater Edmonton bƻǊŘ ŘŜ ƭΩ!ƭōŜǊǘŀ 

Todd Dixon CIBC Wood Gundy Sud de la Saskatchewan 

Jaydene Freund Insight for Living Région de Vancouver 

Yvonne Friesen Victoria General Hospital Foundation Manitoba 

Nicole Furnival 
King's University College Foundation and 
Office of Alumni Affairs London 

Diana Hayes Lady Minto Hospital Foundation Île de Vancouver 

Karen Hudson PriceMetrix Région de Toronto 

Catriona Johnson Victoria Epilepsy & Parkinson's Centre Île de Vancouver 

Jay Jorgensen University of Alberta bƻǊŘ ŘŜ ƭΩ!ƭōŜǊǘŀ 

Howard Koks   Manitoba 

Joanne Kozlowski Campion College, University of Regina Sud de la Saskatchewan 

Isabel Létourneau 
Fonds de développement du collège Édouard-
Montpetit Région de Montréal 

Celeste Nicholson   bƻǊŘ ŘŜ ƭΩ!ƭōŜǊǘŀ 

Donna Osterhout Royal Alexandra Hospital Foundation bƻǊŘ ŘŜ ƭΩ!ƭōŜǊǘŀ 

Jason Patterson Hôtel-Dieu Grace Hospital Foundation Comté de Windsor et Essex 

Karine Pereira Centraide Québec et Chaudière-Appalaches Est du Québec 



 

 

 

 

 

Colin Dale Presizniuk 
Colin Presizniuk & Associates- Professional 
Accountants Nord de ƭΩ!ƭōŜǊǘŀ 

Colleen Reynolds RTR Advisory Group bƻǊŘ ŘŜ ƭΩ!ƭōŜǊǘŀ 

Charlene Rocke Victoria General Hospital Foundation Manitoba 

Steve Shannon Saskatoon City Hospital Foundation Nord de la Saskatchewan 

Alan Sharpe The Gideons Waterloo-Wellington 

Nancy Stanton Royal Ottawa Foundation for Mental Health Ottawa 

Kara Thompson Mackenzie Investments Région de Toronto 

Caroline Tison West Island Community Shares Région de Montréal 

Jose Van Herpt FLA Group Ottawa 

Catherine Wallace Plan International Canada Inc. Région de Toronto 

Shandy Walls Health Sciences Centre Foundation Manitoba 

Meghan Whitfield Trinity College, University of Toronto Région de Toronto 

 

OFFRES D’EMPLOI 

Directeur(trice), Dons principaux  

 
 

Pour plus d’information, cliquez ici.  

Affichage : du 11 mai au 10 juin 2010 

Lieu de travail : Ottawa 

 

Adjoint(e) aux dons majeurs et dons planifiés  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour plus d’information, cliquez ici.  

Affichage : du 26 mai au 25 juin 2010 

Lieu de travail : Halifax 

 

Agent de dons majeurs 

 
 

Pour plus d’information, cliquez ici.  

Affichage : du 27 mai au 26 juin 2010 

Lieu de travail : Ontario 

 

 

Pour consulter les offres d’emploi, cliquez ici. 

 Pour toute information concernant les services d’affichage et les tarifs, veuillez cliquer ici. 

https://www.cagp-acpdp.org/uploads/job_documents/383.pdf
https://www.cagp-acpdp.org/uploads/job_documents/388.pdf
https://www.cagp-acpdp.org/uploads/job_documents/389.pdf
https://www.cagp-acpdp.org/fr/careers/jobs.aspx
http://www.cagp-acpdp.org/fr/careers/employers.aspx


 

 

 

 

 

 

 

CALENDRIER DES ACTIVITÉS DE FORMATION 

 
16 juin 2010 

 

Inscription et dîner : 

Midi à 12 h 30 

Formation : de 12 h 30 à 

13 h 30 

Pour plus d’information 

 

Table ronde de la région de Toronto 

Dîner de formation 

Sujet (en anglais) : Social Capital and Social Entrepreneurship 

 

Conférencier :  

Tim J. Cestnick, FCA, CPA, CFP, TEP 

Directeur général , WaterStreet Family Wealth Council  

 

Coût : 

Membres de la CAGP-ACPDPMD : 55 $ 

Non-membres : 70 $ 
 

25 juin 2010 

 

Dîner : 11 h 45 à 12 h 15 

Formation : 12 h 15 à 

13 h 30 

Pour plus d’information 

Table ronde de London 

Dîner de formation et assemblée générale annuelle  

 

Sujet (en anglais) : The Ultimate Gift of Citizen Cane 

 

Conférencière : 

Chantal Thomas, directrice, dons planifiés et dons majeurs, 

Université de Montréal 

Coût : 

Membres de la CAGP-ACPDPMD : 25 $ 

Non-membres : 40 $ 

 

 

Visitez le site Web de l’association www.cagp-acpdp.org  

pour plus d’information sur les activités organisées dans votre région. 

http://www.cagp-acpdp.org/en/membership/events.aspx?view=event&id=268
http://www.cagp-acpdp.org/fr/membership/events.aspx?view=event&id=293
http://www.cagp-acpdp.org/

